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CUVANT INAINTE

~competitivitatea la nivelul regiunilor de dezvoltare” este o analiza despre capacitatea
regiunilor de a crea si mentine un mediu sustenabil pentru competitivitatea operatorilor eco-
nomici.

Gradul de competitivitate al regiunilor este prezentat comparativ pe cele 8 regiuni de
dezvoltare si este calculat pe baza a 171 indicatori de analiza si a unei metodologii dezvolta-
te de Centrul de Informare Tehnologica IRECSON.

Aceasta analiza este o premiera la nivel national la care si-au adus contributia, alaturi
de Institutul IRECSON si alte organizatii reunite Tn cadrul unui parteneriat pentru realizarea
proiectului de cercetare ,Model si program informatic pentru determinarea gradului de com-
petitivitate la nivelul regiunilor de dezvoltare - PNIl — 078/2008.

Studiul se adreseaza:

« administratiilor publice locale pentru a evalua competitivitatea regionala si pentru a
compara politicile lor cu cele ale altor regiuni;

« comunitatii oamenilor de afaceri pentru realizarea planurilor de investitie si evaluarea
locatiilor pentru accesarea noului;

» lumii academice care va putea utiliza datele pentru a intelege mai bine si pentru a

analiza modul in care regiunile (si nu doar intreprinderile) concureaza pe piata.

Prof. univ. dr. Dumitru Porojan
Presedinte IRECSON
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1. DESPRE COMPETITIVITATEA REGIUNILOR

1.1. Ce inseamn a competitivitatea regiunilor de dezvoltare?

Competitivitatea la nivelul unei regiuni este masura unui mediu economic caracterizat
de structuri, institutii si politici eficiente care igi administreaza potentialul resurselor pentru
cresterea prosperitatii populatiei.

Indicatorii de evaluare utilizati in prezenta analiza au fost alegi in urma unor cercetari
aprofundate desfagurate de membrii consortiului care au utilizat literatura economica, surse
internationale, nationale i aprecieri ale comunitatii de afaceri, ale comunitatii de cercetare -
dezvoltare, inovare, ale administratiilor publice locale si ale mediului academic, precum si
rezultate obtinute Tn cadrul unor proiecte de cercetare-dezvoltare-inovare din cadrul Planului
National Il — PN II*.

Acest studiu reprezinta practic un punct de acces la competitivitatea regionala, in ba-
za unor repere si tendinte obiective care reliefeaza starea economica a regiunilor. In acest
context, aceasta analiza conduce la o ierarhizare a capacitatii regiunilor de a crea si mentine

un mediu care sustine competitivitatea.

1.2. Cum este analizat & competitivitatea regiunilor?

Pentru a obtine o imagine de ansamblu a competitivitatii la nivelul regiunilor a fost elabo-
rat un model de evaluare bazat pe 4 factori de competitivitate: Performanta economica, Eficienta
guvernarii, Eficienta afacerilor, Infrastructura. Fiecare factor a fost divizat in subfactori de carac-
terizare obtindnd un numar de 20 subfactori de competitivitate, iar fiecarui subfactor i-au fost
atribuiti indicatori de evaluare. Un numar de 171 de indicatori de analiza au fost luati in conside-

rare: 56 indicatori cantitativi si 115 indicatori calitativi. Prin agregarea rezultatelor pe cei 20

1 Metodologii dezvoltate Tn cadrul proiectelor decetare-dezvoltare L INNOINDEX%i L INNOREG” finantate de Autoritatea
Nationak pentru Cercetargtiintifica (ANCS).
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subfactori s-a obtinut gradul de competitivitate la nivel regional. Factorii, subfactorii si indicatorii
de analiza ai competitivitatii sunt prezentati in Anexa.

n analiza au intrat cele mai recente date disponibile pentru indicatorii de competitivita-
te (2009, 2010) obtinute din publicatiile oficiale ale Institutului National de Statistica si prin
anchete statistice desfasurate in mediul de afaceri din regiunile de dezvoltare.

Au facut obiectul anchetei statistice 544 intreprinderi. Rezultatele obtinute la nivel na-
tional prin ancheta in randul intreprinderilor reprezinta estimatii afectate de erori teoretice de
maxim * 4,2% garantate cu o probabilitate de 95%.

Regiunile sunt ierarhizate de la cea mai competitiva la cea mai putin competitiva.
Numarul relativ mare de indicatori utilizati asigura o imagine clara a competitivitatii pentru
economiile regionale acoperite si serveste drept siguranta in cazul in care un indicator sufe-
r& abateri de masurare. In calculul gradului de inovare al regiunii, impactul unui singur indi-

cator este limitat.

Ce inseamn & aceasta mai exact ?

Competitivitatea la nivelul regiunilor este un domeniu al cunostintelor economice, ca-
re analizeaza factorii gi politicile ce pot influenta capacitatea unei regiuni de a crea si menti-
ne un mediu sustenabil pentru crearea noului in cadrul intreprinderilor, asigurand astfel mai
multa prosperitate populatiei.

Aceasta Tnseamna ca intreprinderile depind in mare masura de mediul in care functi-
oneaza. Unele regiuni sustin competitivitatea mai mult decét altele, creand un mediu care
faciliteazd competitivitatea operatorilor economici si ncurajeaza dezvoltarea durabila. n

cadrul studiului de fata sunt ierarhizate gi analizate aceste medii regionale.

De ce este aceast a analiza unica ?

Analiza ca atare poate fi considerata un Prim punct de acces spre competitivitatea
la nivel regional, fiind o publicatie cu puncte de reper si tendinte obiective despre competiti-
vitate. De asemenea aceasta analiza poate fi considerata un Punct de referin fa nafional
pentru statistici i date din sondaje care evidentiaza competitivitatea la nivelul regiunilor de
dezvoltare.

In functie de feed-back-ul obtinut dupa primul an de la lansarea acestei studiu, el

poate fi transformat intr-un Anuar al Competitivitatii Regionale.
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1.3. Cine utilizeaz a rezultatele analizei?

Studiul poate deveni un punct de referinta dinamic care va putea fi actualizat perma-
nent pentru:

» Autoritatile centrale si locale, in vederea adaptarii politicilor la nevoile mediului eco-
nomic regional,

« Comunitatile de afaceri, care il pot utiliza Tn realizarea planurilor de investitii i eva-
luarea locatiilor pentru accesarea noului;

» Agentiile de dezvoltare regionale, pentru a compara politicile lor cu cele din alte re-
giuni gi pentru a evalua performanta competitivitatii in timp;

* Lumea academica, in vederea analizarii competitivitatii la nivel teritorial gi anume

cum regiunile concureaza pe piata.
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2. GRADUL DE COMPETITIVITATE LA NIVEL REGIONAL

2.1. Gradul de competitivitate al regiunilor de dezvoltare

Loc Regiune de dezvoltare Scor
1 BUCURESTI-ILFOV 81.30
2 VEST 62.35
3 SUD 40.45
4 SUD-EST 35.92
5 NORD-EST 33.04
6 SUD-VEST 28.58
7 CENTRU 25.70
8 NORD-VEST 23.81
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economica”
Loc Regiune de dezvoltare Scor S
9 BUCURESTI-ILFOV 69.30 et o)
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2.3. Gradul de competitivitate al regiunilor de dezvoltare dupa , Eficienta gu-

verndrii”

Loc Regiune de dezvoltare Scor
17 BUCURESTI-ILFOV 89,63
18 VEST 67,73
19 SUD-EST 47,42
20 SUD 33,65
21 SUD-VEST 33,36
22 NORD-EST 29,72
23 CENTRU 24,94
24 NORD-VEST 9,95
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cerilor”

Loc Regiune de dezvoltare Scor N
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2.5. Gradul de competitivitate al regiunilor de dezvoltare dupa ,, Infrastructura”

Loc Regiune de dezvoltare Scor
33 | BUCURESTI-ILFOV 81.53 el
34 VEST 48.24 Loc7 (22.2)
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2.6. Situatia comparativa generald si pe factori de competitivitate

Clasament pe factori
Regiune Clasament general
Performanta Eficienta Eficienta
de dezvoltare o ” M ' o Infrastructura
economica guvernarii afacerilor
BUCURESTI - ILFOV 1 1 1 1 1
VEST 2 2 2 2 2
Sub 3 3 4 3 3
SUD-EST 4 5 3 5 5
NORD-EST 5 7 6 4 4
SUD-VEST 6 6 5 6 8
CENTRU 7 8 7 8 6
NORD-VEST 8 4 8 7 7
2.7. lerarhizarea regiunilor pe subfactori de competitivitate
Performanta economica Eficienta guvernarii
. Forta Cadrul Legislatia
Nr. Regiune Economia | Comertul Investitii : Finante Politica . : ,' Cadrul
. . . . de i L. Institutio- afaceri- .
Interna international | internationale . | publice fiscala social
munca nal lor
BUCURESTI-
1 ILFOV 2 1 2 1 1 1 2 1 1
2 VEST 1 2 1 2 3 3 1 2 2
3 SuD 3 3 3 5 7 6 3 4 3
4 SUD-EST 6 4 6 6 2 2 4 3 4
5 NORD-EST 8 7 5 4 4 7 7 8 5
6 SUD-VEST 7 8 4 8 5 4 5 5 7
7 CENTRU 4 5 8 7 6 8 6 6 6
8 NORD-VEST 5 6 7 3 8 5 8 7 8
Eficienta afacerilor Infrastructura
© [}
2 =2 = o o I\
Nr. Regiune £ e S E o 8 T 3 o £ 28 2 i
‘ & 2 E 5 a | s | ¢ 58 | 8 S% | §Sn | o 0
© @ £ 2l S w = £ 3 &R s 2 s & " E=3
S S o € S5 © 'g = o O w © »w O © S - 3 ©
T & i o O C o c c © o © c [ T T o
2 L) © c Cc © E © % (] b= (] & < & = :g Q 'g
a % a ic a £ < 5 O T £ £ 8 £ % w E fivi
BUCURESTI-
1 ILFOV 2 1 1 1 1 4 2 1 1 1 1
2 VEST 1 2 2 2 2 3 3 2 2 2 7
3 SuUD 3 3 3 3 3 6 1 3 4 4 4
4 SUD-EST 7 4 6 7 5 1 5 4 5 8 5
5 NORD-EST 4 7 7 4 4 2 7 7 3 3 2
6 SUD-VEST 6 8 5 5 6 8 4 8 7 6
7 CENTRU 8 6 8 8 7 5 6 6 6 3
8 NORD-VEST 5 5 4 6 8 7 8 5 6 5 8
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3. PROFILE REGIONALE DE COMPETITIVITATE

3.1. NORD-VEST

3.1.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
L . Infrastructura
economica rii lor
NORD-VEST 39.71 9.95 23.38 22.20
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53
Performanta economica
100
Infrastructura Eficienta guvernarii
Eficienta afacerilor =t Nord-Vest ==l Bucuresti-ifov
Pozitia in clasament pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
L . Infrastructura
economica rii lor
NORD-VEST 4 8 7
BUCURESTI-ILFOV 1
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3.1.3. Puncte tari, puncte slabe
. Performanta economica
Puncte tari

Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor

3.1.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Nord-Vest

Evolutia importurilor fatd de anul precedent

Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita

PIB din servicii per capita

Cresterea reald a PIB

Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati

Puncte slabe

Flexibilitatea economiei

Balanta comerciala per capita

Total exporturi per capita

Evolutia exporturilor fata de anul precedent

Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie
Amenintdri privind reamplasarea facilitatilor pentru CD
Diversificarea economiei

Investitii directe ale nerezidentilor in Romania

Cursurile valutare

Eficienta guvernarii

Puncte tari

Legile de imigrare
Pietele de capital
Subventiile

Economia paralela (piata neagra)

Finante publice

Practici de management

Atitudini si valori

Capacitatea de inovare

Infrastructura de baza

Infrastructura tehnologica

Infrastructura stiintifica

Sanatate si mediu

Loc

w wwwmN -

Loc

00N NOOOOOoO OO,

w w wnN

Educatie
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Puncte slabe

Impozitarea persoanelor fizice

Costul capitalului

Egalitatea sanselor

Impozitarea persoanelor juridice

Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare
Adaptabilitatea politicilor administratiilor publice locale
Autoritatile vamale

Protectionismul

Investitorii strdini

Legislatia muncii

Managementul finantelor publice

Evaziunea fiscala

Fondurile de pensii

Impactul politicii bancii centrale asupra economiei
Implementarea deciziilor administratiilor publice locale
Transparenta politicilor locale

Birocratia

Mita si coruptia

Contractele din sectorul public

Detinerea de cdtre stat a intreprinderilor

Usurinta in realizarea afacerilor

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti
Siguranta personala si proprietatea privata
Imbé&tranirea societatii

Riscul instabilitatii politice

Coeziunea sociala

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Datoriile companiilor

Forta de munca calificata

Drepturile actionarilor

IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)

Puncte slabe

Ponderea femeilor in total salariati

Instruirea personalului

Managerii competenti

Factorii de risc in sistemul financiar

Ponderea intreprinderilor inovative in total intreprinderi (%)

Ponderea intreprinderilor mici inovative in total intreprinderi mici (%)
Cheltuieli de inovare (% din PIB)

IMM-uri care au introdus o inovare organizationala (% din total IMM-uri)
IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)
IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)

IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative)

Relatiile de munca

Atragerea oamenilor talentati de catre companii
Disponibilitatea capitalului strain
Adaptabilitatea companiilor

Practicile de contabilitate si auditare

Imaginea in exterior

Flexibilitatea si adaptabilitatea

Eficienta IMM-urilor

Loc

00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0 O N N N N N N NoOo oo
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Bursele de valori

Etica in afaceri

Credibilitatea managerilor

Consiliile de administratie

Cultura

Nevoia de reforme sociale si economice
Sistemul de valori

Valorile asumate de companii

. Infrastructura

Puncte tari

Inginerii calificati

Cheltuieli publice de cercetare dezvoltare (% PIB regional)

Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori

Infrastructura de sanatate

Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabild in total localitati din regiune
Necesarul viitor de energie

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inaltd sau inalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)

Puncte slabe
Transportul pe apa
Tehnologia comunicatiilor (voce si date)
Conectivitatea
Parteneriatul public-privat
Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor
Cercetatorii si oamenii de stiinta
Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori
Problemele de sanatate
Tehnologiile verzi
Problemele de poluare
Legislatia mediului
Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani
Accesul la resurse primare si produse alimentare
Urbanizarea localitatilor
Infrastructura energetica
Cercetarea stiintifica
Capacitatea inovativa a companiilor
Calitatea vietii
Sistemul educational
Stiinta Tn scoli
Studiile superioare
Managementul educatiei
Abilitatile lingvistice
Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%)
Participarea la invatarea continua, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)
Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa
intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
Reglementarile din domeniul tehnologic
Drepturile de proprietate intelectuala
Dezvoltarea durabila

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continua (interna sau

externd) din personalul (populatia ocupatd) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)

00O 00 00O 00O OO0 0O OO0 0

Loc

W W INDNDNDNDN

Loc

00 00 00 00 0O N NNSNSNSNSNSNSNSNSNYNYOSGODOD OO OO O OOoOOoOOoO

0o



Competitivitatea la nivelul regiunilor de dezvoltare - 2011

3.2. CENTRU

3.2.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
CENTRU 29.56 24.94 21.78 26.52
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53

Infrastructura

Performanta economicd
100

84.72

Eficienta afacerilor

=== Centru

Eficienta guverndrii

e=lli== Bucuresti-|lfov

Pozitia in clasament pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
CENTRU 8 7 8 6
BUCURESTI-ILFOV 1 1 1 1
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3.2.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Centru

80.00

60.00

40.00

20.00

0.00

Economia Interna
Comertul international
Investitii internationale

Forta de munca

Finante publice

Politica fiscala

Cadrul Institutional
Legislatia afacerilor
Cadrul social
Productivitatea si eficienta
Piata muncii

Finante publice

Practici de management
Atitudini si valori
Capacitatea de inovare
Infrastructura de baza
Infrastructura tehnologica

3.2.3. Puncte tari, puncte slabe

. Performanta economica

Puncte tari

Prognoza: rata de crestere reala a PIB

Ponderea salariatilor in industrie in total salariati

Ponderea salariati in servicii in total salariati

Formarea bruta de capital fix per capita

PIB din industrie per capita

Cresterea reala a PIB

Total importuri per capita

Investitii directe ale nerezidentilor in Romania

Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor
Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national
PIB per capita

Puncte slabe

PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana
PIB din agricultura per capita

Cursurile valutare

Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati
Ponderea salariatilor in agricultura in total salariati

Rata somajului

Rata somajului pe termen lung

Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie
Amenintdri privind reamplasarea facilitatilor pentru CD
Amenintari privind reamplasarea serviciilor

Infrastructura stiintifica

Sandtate si mediu

Loc
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3
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. Eficienta guvernarii

Puncte tari

Autoritatile vamale

Economia paralela (piata neagra)
Detinerea de catre stat a intreprinderilor
Legislatia concurentei

Puncte slabe

Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare
Adaptabilitatea politicilor administratiilor publice locale
Transparenta politicilor locale

Protectionismul

Pietele de capital

Usurinta in realizarea afacerilor

Legislatia somajului

Riscul instabilitatii politice

Coeziunea sociala

Evaziunea fiscald

Fondurile de pensii

Costul capitalului

Implementarea deciziilor administratiilor publice locale
Contractele din sectorul public

Subventiile

Sustinerea infiintarii de firme de legislatie
Siguranta personala si proprietatea privata
Egalitatea sanselor

Impozitarea persoanelor juridice

Investitorii straini

Stimulentele pentru investitii

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Managerii competenti

Sistemul de valori

IMM-uri care au introdus o inovare organizationala (% din total IMM-uri)

IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative)

Exodul de inteligenta

Bursele de valori

Flexibilitatea si adaptabilitatea

Ponderea intreprinderilor medii inovative in total intreprinderi medii (%)

Cheltuieli de inovare (% din PIB)

Intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative)
Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca

Puncte slabe

Eficienta IMM-urilor

Productivitatea companiilor

Relatiile de munca

Profesionistii in finante

Atragerea oamenilor talentati de catre companii
Transparenta institutiilor financiare

Circulatia creditului

Disponibilitatea capitalului strain
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Datoriile companiilor

Adaptabilitatea companiilor

Consiliile de administratie

Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

Tntreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative)
Tntreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative)
Motivatia muncii

Instruirea personalului

Credibilitatea managerilor

Satisfactia clientilor

Calitatile antreprenoriale ale managerilor

Responsabilitatea sociala

Cultura

Nevoia de reforme sociale si economice

Valorile asumate de companii

Intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)
Eficienta companiilor mari

Forta de munca calificata

Servicii bancare si financiare

Drepturile actionarilor

Practicile de contabilitate si auditare

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul

Atitudinile privind globalizarea

Imaginea in exterior

IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)

. Infrastructura

Puncte tari

Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa

Accesul la resurse primare si produse alimentare

Tehnologia comunicatiilor (voce si date)

Specialistii Tn tehnologia informationala

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continua (interna sau
externd) din personalul (populatia ocupatad) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)
Transportul pe apa

Capacitatea inovativd a companiilor

Rata urbanizarii

Calitatea vietii

Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani

Sistemul educational

Stiinta Tn scoli

Studiile superioare

Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)

Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%)

Puncte slabe

Numarul de persoane care revin la o locuinta
Densitatea cdilor ferate

Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
Reglementarile din domeniul tehnologic
Legislatia privind cercetarea stiintifica
Infrastructura de sanatate

Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabild in total localitati din regiune
Densitatea drumurilor

Calitatea transportului aerian

Eficienta infrastructurii
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Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor

Drepturile de proprietate intelectuala

Transferul de know-how

Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori
Cheltuieli publice de cercetare dezvoltare (% PIB regional)
Problemele de sanatate

Problemele de poluare

Schimbarile climatice

Necesarul viitor de energie

Cooperare tehnologica

Parteneriatul public-privat

Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica

Cercetarea stiintifica

Cercetatorii si oamenii de stiinta

Tehnologiile verzi
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3.3. NORD-EST

3.3.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
NORD-EST 34.54 29.72 37.85 30.04
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53

Infrastructura

Performanta economicd
100

84.72

Eficienta afacerilor

=== Nord-Est

Eficienta guverndrii

=@ Bucuresti-lifov

Pozitia in clasament pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
NORD-EST 7 6 4 4
BUCURESTI-ILFOV 1 1 1 1
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80.00

60.00

40.00

20.00

0.00

Puncte tari

3.3.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Nord-Est
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Comertul international

Investitii internationale

Forta de munca

Finante publice

Politica fiscala

Cadrul Institutional
Legislatia afacerilor
Cadrul social
Productivitatea si eficienta
Piata muncii

Finante publice

Practici de management
Atitudini si valori
Capacitatea de inovare
Infrastructura de baza

3.3.3. Puncte tari, puncte slabe

Performanta economica

Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati
Ponderea salariatilor in agricultura in total salariati
PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana

Cursurile valutare

Rata somajului
Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie
Amenintari privind reamplasarea serviciilor

Rata somajului pe termen lung

Puncte slabe

Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita

Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor
PIB din agricultura per capita

Cresterea reald a PIB
Flexibilitatea economiei

Evolutia exporturilor fata de anul precedent
Amenintdri privind reamplasarea facilitatilor pentru CD
Ponderea salariati in servicii Tn total salariati

PIB per capita
Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national

Formarea bruta de capital fix per capita

PIB din industrie per capita

PIB din servicii per capita

Diversificarea economiei

Prognoza: rata de crestere reala a PIB

Total exporturi per capita

Total importuri per capita

Evolutia importurilor fata de anul precedent

Infrastructura tehnologica

Infrastructura stiintifica

Sanatate si mediu
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Investitii directe ale nerezidentilor in Romania
Ponderea salariatilor in industrie in total salariati

. Eficienta guvernarii

Puncte tari

Fondurile de pensii

Managementul finantelor publice

Implementarea deciziilor administratiilor publice locale
Legislatia somajului

Siguranta personala si proprietatea privata

Riscul instabilitatii politice

Puncte slabe

Impozitarea persoanelor juridice

Impactul politicii bancii centrale asupra economiei
Detinerea de catre stat a intreprinderilor
Legislatia concurentei

Economia paraleld (piata neagra)

Legile de imigrare

Impozitarea persoanelor fizice

Transparenta politicilor locale

Birocratia

Mita si coruptia

Stimulentele pentru investitii

Costul capitalului

Adaptabilitatea politicilor administratiilor publice locale
Pietele de capital

Subventiile

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Ponderea intreprinderilor mici inovative in total Intreprinderi mici (%)

Ponderea intreprinderilor medii inovative in total intreprinderi medii (%)

Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative)
Ponderea femeilor in total salariati

Cultura

Intreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative)
Eficienta IMM-urilor

Productivitatea companiilor

Credibilitatea managerilor

Nevoia de reforme sociale si economice

IMM-uri care au introdus o inovare organizationala (% din total IMM-uri)

IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative)

Puncte slabe

Motivatia muncii

Drepturile actionarilor

Satisfactia clientilor

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul
Atitudinile privind globalizarea

Valorile asumate de companii

IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)
Numarul de someri per salariat

Servicii bancare si financiare

Transparenta institutiilor financiare

Loc
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Etica in afaceri

IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)
Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca
Instruirea personalului

Atragerea oamenilor talentati de catre companii
Exodul de inteligenta

Strainii cu Tnalta calificare

Experienta internationala a managementului de varf
Reglementarile din sistemul bancar

Factorii de risc in sistemul financiar

Cheltuieli de inovare (% din PIB)

. Infrastructura

Puncte tari
Eficienta infrastructurii

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continud (interna sau
externd) din personalul (populatia ocupatd) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)

Participarea la invatarea continua, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)
Densitatea drumurilor

Accesul la resurse primare si produse alimentare

Urbanizarea localitatilor

Cercetarea stiintifica

Cheltuieli publice de cercetare dezvoltare (% PIB regional)

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inaltd sau Tnalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)

Abilitatile lingvistice

Calitatea transportului aerian

Specialistii Tn tehnologia informationala

Drepturile de proprietate intelectuala

Problemele de sanatate

Tehnologiile verzi

Problemele de poluare

Legislatia mediului

Managementul educatiei

Puncte slabe

Necesarul viitor de energie

Inginerii calificati

Cooperare tehnologica

Transferul de know-how

Dezvoltarea durabild

Stiinta Tn scoli

Studiile superioare

Transportul pe apa

Tehnologia comunicatiilor (voce si date)

Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica

Rata urbanizarii

Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani
Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)
Numarul de persoane care revin la o locuinta
Infrastructura energetica

Conectivitatea

Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori
Infrastructura de sanatate

Schimbarile climatice

Calitatea vietii

Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%)
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3.4. SUD-EST

3.4.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor

SUD-EST 36.97 47.42 30.52 28.78
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53

Performanta

economicd
100

Infrastructura

Eficienta guverndrii

emmpu= Syd-Est  e==ill== Bycuresti-llfov

Eficienta afacerilor

Pozitia in clasament pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
SUD-EST 5 3 5 5

BUCURESTI-ILFOV
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3.4.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Sud-Est

80.00

60.00

20.00

0.00

Forta de munca
Finante publice
Politica fiscala
Cadrul social
Piata muncii
Finante publice
Atitudini si valori
Sanatate si mediu
Educatie
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Legislatia afacerilor

Comertul international
Investitii internationale
Cadrul Institutional
Productivitatea si eficienta
Practici de management
Capacitatea de inovare
Infrastructura de baza
Infrastructura tehnologica
Infrastructura stiintifica

3.4.3. Puncte tari, puncte slabe

. Performanta economica

Puncte tari Loc
PIB din agricultura per capita

Prognoza: rata de crestere reala a PIB

PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana
Total exporturi per capita

Ponderea salariati in servicii Tn total salariati

w w w w

Puncte slabe Loc
PIB per capita

Formarea bruta de capital fix per capita

Diversificarea economiei

Cresterea reald a PIB

Amenintari privind reamplasarea serviciilor

Rata somajului

Rata somajului pe termen lung

Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national
Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita

PIB din industrie per capita

Balanta comerciala per capita

Evolutia importurilor fatd de anul precedent
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. Eficienta guvernarii

Puncte tari

Managementul finantelor publice

Impozitarea persoanelor fizice

Protectionismul

Sustinerea infiintarii de firme de legislatie
Evaziunea fiscald

Impozitarea persoanelor juridice

Impactul politicii bancii centrale asupra economiei
Adaptabilitatea politicilor administratiilor publice locale
Transparenta politicilor locale

Contractele din sectorul public

Stimulentele pentru investitii

Legislatia muncii

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti
Imbé&tranirea societatii

Coeziunea sociald

Egalitatea sanselor

Puncte slabe

Birocratia

Detinerea de catre stat a intreprinderilor
Autoritatile vamale

Legile de imigrare

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Profesionistii in finante

Intreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative)
intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)

Intreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative)
Exodul de inteligenta

Ponderea intreprinderilor inovative n total intreprinderi (%)

Ponderea intreprinderilor mici inovative in total intreprinderi mici (%)

Ponderea intreprinderilor medii inovative in total intreprinderi medii (%)

Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

Strdinii cu Tnalta calificare

Circulatia creditului

Datoriile companiilor

Atitudinile privind globalizarea

Sistemul de valori

IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)

Ponderea femeilor in total salariati

Puncte slabe

Eficienta companiilor mari

Etica in afaceri

Numarul de someri per salariat

Eficienta IMM-urilor

Experienta internationala a managementului de varf
Reglementarile din sistemul bancar

Loc
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Factorii de risc in sistemul financiar

Consiliile de administratie

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul
IMM-uri care au introdus o inovare organizationala (% din total IMM-uri)
Productivitatea companiilor

Managerii competenti

Transparenta institutiilor financiare
Disponibilitatea capitalului strain

Adaptabilitatea companiilor

Satisfactia clientilor

Calitatile antreprenoriale ale managerilor
Responsabilitatea sociala

Flexibilitatea si adaptabilitatea

. Infrastructura

Puncte tari

Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabila in total localitati din regiune
Calitatea transportului aerian

Reglementarile din domeniul tehnologic

Densitatea cailor ferate

Inginerii calificati

Cooperare tehnologica

Cercetarea stiintifica

Cercetatorii si oamenii de stiinta

Legislatia privind cercetarea stiintifica

Transferul de know-how

Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori

Dezvoltarea durabila

Participarea la invatarea continuad, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)

Puncte slabe

Eficienta infrastructurii

Infrastructura energetica

Calitatea vietii

Sistemul educational

Managementul educatiei

Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)
Numarul de persoane care revin la o locuinta
Conectivitatea

Cheltuieli publice de cercetare dezvoltare (% PIB regional)
Infrastructura de sanatate

Legislatia mediului

Densitatea drumurilor

Tehnologia comunicatiilor (voce si date)

Capacitatea inovativa a companiilor

Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori

Problemele de sdnatate
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3.5. BUCURESTI-ILFOV

3.5.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
BUCURESTIHILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53
Performanta
economicd
9.63
Eficienta
Infrastructura f ..
guvernarii

em=g=== Bycuresti-llfov

Eficienta
afacerilor

Regiune

Pozitia in clasament pe factori de competitivitate

Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura

economica rii lor

BUCURESTI-ILFOV
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3.5.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Bucuresti-lifov

100.00

80.00

60.00

40.00

20.00

0.00

Economia Interna
Comertul international
Investitii internationale

Forta de munca

Finante publice

Politica fiscald

Cadrul Institutional
Legislatia afacerilor
Cadrul social
Productivitatea si eficienta
Piata muncii

Finante publice

Practici de management
Atitudini sivalori
Capacitatea de inovare
Infrastructura de baza
Infrastructura tehnologica
Infrastructura stiintifica
Sanatate si mediu
Educatie

3.5.3. Puncte tari, puncte slabe

. Performanta economica

Puncte tari Loc
Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national
Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita

Formarea bruta de capital fix per capita

PIB din industrie per capita

PIB din servicii per capita

Flexibilitatea economiei

Total exporturi per capita

Evolutia exporturilor fatd de anul precedent

Total importuri per capita

Evolutia importurilor fata de anul precedent

Investitii directe ale nerezidentilor in Romania

Amenintari privind reamplasarea serviciilor

Ponderea salariati in servicii Tn total salariati

Rata somajului

Rata somajului pe termen lung

PIB per capita

Diversificarea economiei

Cursurile valutare

WINRPRRPRRPRPRRRPRPRRRPRRRRERRRERR

Puncte slabe Loc
Ponderea salariatilor in industrie Tn total salariati

PIB din agricultura per capita

PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana
Balanta comerciala per capita

Ponderea salariatilor in agricultura in total salariati

0O 00 00 00 O



Competitivitatea la nivelul regiunilor de dezvoltare - 2011

. Eficienta guvernarii
Puncte tari
Managementul finantelor publice
Evaziunea fiscald
Fondurile de pensii
Impozitarea persoanelor fizice
Impozitarea persoanelor juridice
Costul capitalului

Adaptabilitatea politicilor administratiilor publice locale
Implementarea deciziilor administratiilor publice locale

Birocratia

Protectionismul

Contractele din sectorul public
Investitorii straini

Stimulentele pentru investitii
Subventiile

Economia paralela (piata neagra)
Legile de imigrare

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti

Siguranta personala si proprietatea privata
Riscul instabilitatii politice
Coeziunea sociald

Impactul politicii bancii centrale asupra economiei
Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare

Transparenta politicilor locale

Pietele de capital

Detinerea de catre stat a intreprinderilor
Legislatia concurentei

Usurinta in realizarea afacerilor
Legislatia muncii

Legislatia somajului

Egalitatea sanselor

Mita si coruptia

Puncte slabe

Autoritatile vamale

Sustinerea infiintarii de firme de legislatie
imbatranirea societatii

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Relatiile de munca
Motivatia muncii

Forta de munca calificata
Exodul de inteligenta

Experienta internationala a managementului de varf

Managerii competenti

Servicii bancare si financiare
Transparenta institutiilor financiare
Factorii de risc in sistemul financiar
Drepturile actionarilor

Circulatia creditului

Datoriile companiilor
Adaptabilitatea companiilor

Etica in afaceri

Credibilitatea managerilor

Loc
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Consiliile de administratie

Practicile de contabilitate si auditare

Satisfactia clientilor

Calitatile antreprenoriale ale managerilor

Responsabilitatea sociala

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul

Imaginea in exterior

Cultura

Flexibilitatea si adaptabilitatea

Nevoia de reforme sociale si economice

Sistemul de valori

Valorile asumate de companii

Cheltuieli de inovare (% din PIB)

Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca
Ponderea femeilor in total salariati

Eficienta companiilor mari

Eficienta IMM-urilor

Productivitatea companiilor

Instruirea personalului

Strdinii cu Tnalta calificare

Reglementarile din sistemul bancar

Bursele de valori

Disponibilitatea capitalului strain

Atitudinile privind globalizarea

IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative)
Numarul de someri per salariat

Profesionistii in finante

Ponderea intreprinderilor inovative n total intreprinderi (%)
Ponderea intreprinderilor mici inovative in total intreprinderi mici (%)

a

Puncte slabe

IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative)
Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

Intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)

IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)

. Infrastructura

Puncte tari

Infrastructura energetica

Necesarul viitor de energie

Specialistii Tn tehnologia informationala

Inginerii calificati

Cooperare tehnologica

Parteneriatul public-privat

Cercetarea stiintifica

Cercetatorii si oamenii de stiinta

Legislatia privind cercetarea stiintifica

Drepturile de proprietate intelectuala

Transferul de know-how

Capacitatea inovativa a companiilor

Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori
Cheltuieli publice de cercetare dezvoltare (% PIB regional)
Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori

Cheltuielile intreprinderilor de CD (% PIB regional)

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inalta sau inalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)

Infrastructura de sanatate
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Rata urbanizarii

Problemele de sanatate

Tehnologiile verzi

Problemele de poluare

Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani

Sistemul educational

Stiinta Tn scoli

Studiile superioare

Managementul educatiei

Abilitatile lingvistice

Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)
Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%)
Densitatea drumurilor

Densitatea cailor ferate

Transportul pe apa

intretinerea si dezvoltarea infrastructurii

Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica

Dezvoltarea durabild

Schimbarile climatice

Calitatea vietii

Participarea la invatarea continua, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)
Conectivitatea

Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor

Reglementarile din domeniul tehnologic

Numarul de persoane care revin la o locuinta

WWWWNNNNNNNRPRPRPRRRPPPRRLRRERRRR R

Puncte slabe Loc
Calitatea transportului aerian

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continua (interna sau
externad) din personalul (populatia ocupata) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)

Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa

Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabila in total localitati din regiune

Accesul la resurse primare si produse alimentare

Urbanizarea localitatilor

Eficienta infrastructurii
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3.6. SUD
3.6.1. Situatia generala
Scorul pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
Sub 43.75 33.65 45.10 39.29
BUCURESTIHILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53
Performanta
economica

Infrastructura

84.72
Eficienta afacerilor

Eficienta guvernarii

emmpum Gyd === Bycuresti-llfov

Pozitia in clasament pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
SUD 3 4 3 3
BUCURESTI-ILFOV 1 1 1 1
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3.6.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Sud

80.00

60.00

40.00

20.00

0.00 " ,_ i - =

2 £
3.6.3. Puncte tari, puncte slabe
. Performanta economica
Puncte tari Loc
Cresterea reala a PIB 1
Prognoza: rata de crestere reala a PIB 1
PIB din agricultura per capita 2
Evolutia exporturilor fata de anul precedent 2
Amenintari privind reamplasarea facilitatilor pentru CD 2
Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati 2
Diversificarea economiei 3
Flexibilitatea economiei 3
Balanta comerciala per capita 3
Ponderea salariatilor in agriculturd n total salariati 3
Ponderea salariatilor in industrie Tn total salariati 3
Puncte slabe Loc
Rata somajului 6
Rata somajului pe termen lung 6
PIB din servicii per capita 6
Total importuri per capita 6
Evolutia importurilor fata de anul precedent 6
Ponderea salariati in servicii Tn total salariati 6
Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie 7
Amenintari privind reamplasarea serviciilor 7
Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor 7
. Eficienta guvernarii

Puncte tari Loc
Impactul politicii bancii centrale asupra economiei 1
imbatranirea societétii 1

Educatie
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Investitorii straini

Costul capitalului

Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare
Usurinta in realizarea afacerilor

Sustinerea infiintarii de firme de legislatie

Puncte slabe

Managementul finantelor publice

Fondurile de pensii

Mita si coruptia

Stimulentele pentru investitii

Legislatia muncii

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti
Impozitarea persoanelor fizice

Legislatia concurentei

Legislatia somajului

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Numarul de someri per salariat

Forta de munca calificata

Profesionistii in finante

Experienta internationald a managementului de varf
Servicii bancare si financiare

Circulatia creditului

Credibilitatea managerilor

Responsabilitatea sociala

Imaginea in exterior

Cheltuieli de inovare (% din PIB)

IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)
Eficienta companiilor mari

Relatiile de munca

Motivatia muncii

Instruirea personalului

Atragerea oamenilor talentati de catre companii
Transparenta institutiilor financiare
Reglementarile din sistemul bancar

Factorii de risc in sistemul financiar
Disponibilitatea capitalului strain

Consiliile de administratie

Practicile de contabilitate si auditare

Satisfactia clientilor

Calitatile antreprenoriale ale managerilor
Cultura

Puncte slabe

Exodul de inteligenta

Strainii cu Tnalta calificare

Bursele de valori

Intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)
Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca

Ponderea femeilor in total salariati

Datoriile companiilor
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Ponderea intreprinderilor medii inovative in total intreprinderi medii (%)

Tntreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative)

Tntreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative)

. Infrastructura
Puncte tari
Urbanizarea localitatilor
Calitatea transportului aerian
Transportul pe apa
Conectivitatea
Cheltuielile intreprinderilor de CD (% PIB regional)
Tehnologia comunicatiilor (voce si date)
Cooperare tehnologica
Parteneriatul public-privat
Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor
Legislatia mediului
Sistemul educational
Stiinta Tn scoli
Studiile superioare
Managementul educatiei
Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa
Accesul la resurse primare si produse alimentare
Eficienta infrastructurii
Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica
Schimbarile climatice
Abilitatile lingvistice

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continud (interna sau
externad) din personalul (populatia ocupata) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)

Puncte slabe

Cercetarea stiintifica

Capacitatea inovativa a companiilor

Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori
Densitatea cdilor ferate

Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
Specialistii Tn tehnologia informationala
Cercetatorii si oamenii de stiinta
Tehnologiile verzi

Dezvoltarea durabila

Legislatia privind cercetarea stiintifica

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inaltad sau inalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)

Rata urbanizarii
Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani

Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)
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3.7. SUD-VEST

3.7.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
SUD-VEST 34.12 33.36 24.98 21.83
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53
Performanta
economica

100

Infrastructura P> Eficienta guvernarii
84.72
- . === Sd-Vest === Bucuresti-lifov
Eficienta afacerilor
Pozitia in clasament pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
SUD-VEST 7 5 6 3
BUCURESTI-ILFOV 1 1 1 1
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3.7.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Sud-Vest

60.00

40.00

20.00

0.00

Educatie

Politica fiscald
Cadrul social
Piata muncii
Finante publice

Forta de muncd
Finante publice
Atitudini si valori
Sanatate si mediu
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Comertul international
Investitii internationale
Cadrul Institutional
Legislatia afacerilor
Productivitatea si eficienta
Practici de management
Capacitatea de inovare
Infrastructura de baza
Infrastructura tehnologica
Infrastructura stiintifica

3.7.3. Puncte tari, puncte slabe

. Performanta economica

Puncte tari Loc
Balanta comerciala per capita 1
PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana 2
Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie 2
Ponderea salariatilor Tn agricultura in total salariati 2
Amenintdri privind reamplasarea facilitatilor pentru CD 3
Puncte slabe Loc
PIB din industrie per capita 6
Cursurile valutare 6
Investitii directe ale nerezidentilor in Romania 6
Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati 6
Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national 6
PIB per capita 7
Formarea bruta de capital fix per capita 7
PIB din servicii per capita 7
Total exporturi per capita 7
Total importuri per capita 7
Ponderea salariatilor in industrie Tn total salariati 7
Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita 8
Cresterea reala a PIB 8
Flexibilitatea economiei 8
Evolutia exporturilor fata de anul precedent 8
Ponderea salariati in servicii Tn total salariati 8
Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor 8
. Eficienta guvernarii
Puncte tari Loc

Autoritatile vamale 1
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Mita si coruptia
Tmbatranirea societatii
Fondurile de pensii
Birocratia
Protectionismul

Legile de imigrare

Puncte slabe

Evaziunea fiscald

Implementarea deciziilor administratiilor publice locale
Contractele din sectorul public

Investitorii strdini

Subventiile

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti
Siguranta personala si proprietatea privata
Managementul finantelor publice

Impactul politicii bancii centrale asupra economiei
Pietele de capital

Legislatia concurentei

Economia paralela (piata neagra)

Usurinta in realizarea afacerilor

Legislatia somajului

Riscul instabilitatii politice

Coeziunea sociala

Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare
Sustinerea infiintarii de firme de legislatie
Legislatia muncii

Egalitatea sanselor

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)

Atragerea oamenilor talentati de catre companii

Adaptabilitatea companiilor

Etica in afaceri

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul

Valorile asumate de companii

Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)
intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)

Puncte slabe

Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca
Experienta internationalda a managementului de varf
Servicii bancare si financiare

Reglementarile din sistemul bancar

Credibilitatea managerilor

Practicile de contabilitate si auditare

Calitatile antreprenoriale ale managerilor
Responsabilitatea sociala

Imaginea in exterior

Flexibilitatea si adaptabilitatea

Nevoia de reforme sociale si economice

Eficienta companiilor mari

Productivitatea companiilor

Forta de munca calificata

Profesionistii in finante

Strdinii cu Tnalta calificare
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Managerii competenti 7
Bursele de valori 7
Drepturile actionarilor 7
Circulatia creditului 7
Atitudinile privind globalizarea 7
Sistemul de valori 7
Ponderea intreprinderilor inovative in total intreprinderi (%) 7
Ponderea intreprinderilor mici inovative in total intreprinderi mici (%) 7
IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative) 7
Ponderea femeilor in total salariati 8
Numarul de someri per salariat 8
Relatiile de munca 8
Motivatia muncii 8
Datoriile companiilor 8
Intreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative) 8
IMM-uri care au introdus o inovare organizationala (% din total IMM-uri) 8
Intreprinderi care au introdus o inovare de produs (% din total intreprinderi inovative) 8
IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative) 8
Tntreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative) 8
. Infrastructura
Puncte tari Loc
Numarul de persoane care revin la o locuinta 1
Necesarul viitor de energie 2
Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%) 2
intretinerea si dezvoltarea infrastructurii 3
Infrastructura energetica 3
Infrastructura de sanatate 3
Densitatea drumurilor 3
Puncte slabe Loc

Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa

Accesul la resurse primare si produse alimentare

Urbanizarea localitatilor

Specialistii in tehnologia informationala

Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica

Drepturile de proprietate intelectuala

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inaltd sau Tnalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)
Rata urbanizarii

Schimbarile climatice

Inginerii calificati

Cooperare tehnologica

Parteneriatul public-privat

Reglementarile din domeniul tehnologic

Legislatia privind cercetarea stiintifica

Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori

Ponderea personalului (populatiei ocupate) specializat(e) prin activitati de formare continua (interna sau
externad) din personalul (populatia ocupata) cu studii superioare cu varsta intre 25-64 ani (%)
Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabila in total localitati din regiune
Densitatea cailor ferate

Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor

Transferul de know-how

Problemele de poluare

Legislatia mediului

Abilitatile lingvistice

Participarea la invdtarea continua, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)
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3.8. VEST

3.8.1. Situatia generala

Scorul pe factori de competitivitate

Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
VEST 64.15 67.73 69.28 48.24
BUCURESTI-ILFOV 69.30 89.63 84.72 81.53
Performanta
economica

100

Infrastructura P> Eficienta guvernarii
84.72
.. . e \/ost === Bycuresti-llfov
Eficienta afacerilor
Pozitia in clasament pe factori de competitivitate
Regiune Performanta Eficienta guverna- | Eficienta afaceri-
Infrastructura
economica rii lor
BUCURESTI-ILFOV 1 1 1 1
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3.8.2. Situatia pe subfactori de competitivitate

Regiunea Vest
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3.8.3. Puncte tari, puncte slabe
-
J Performanta economica
Puncte tari Loc

Diversificarea economiei

Cursurile valutare

Amenintari privind reamplasarea unitatilor de productie
Amenintdri privind reamplasarea facilitatilor pentru CD
Ponderea salariatilor in industrie Tn total salariati
Cheltuieli de consum ale gospodariei per capita
Formarea bruta de capital fix per capita

PIB din industrie per capita

PIB din servicii per capita

Cresterea reald a PIB

Flexibilitatea economiei

Balanta comerciala per capita

Total exporturi per capita

Total importuri per capita

Evolutia importurilor fata de anul precedent

Investitii directe ale nerezidentilor in Romania
Amenintari privind reamplasarea serviciilor

Ponderea nr. mediu de salariati din sect. privat in totalul salariatilor in anul 2010
Numar persoane la nivel regional care participa la realizarea unui punct procentual din PIB national
Rata somajului pe termen lung

PIB per capita

PIB din agricultura per capita

Prognoza: rata de crestere reala a PIB

Evolutia exporturilor fatd de anul precedent

Rata somajului

W W W WMNNNNNNNNNNNNNMNNNNRRRPRPRPR

Puncte slabe Loc
Ponderea salariatilor in agricultura in total salariati

PIB in euro per capita, in procente fata de media europeana
Ponderea salariatilor de la nivel regional in total salariati

00 N O
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. Eficienta guvernarii

Puncte tari

Cadrul legislativ si al reglementarilor in vigoare
Transparenta politicilor locale

Mita si coruptia

Pietele de capital

Detinerea de cdtre stat a intreprinderilor
Legislatia concurentei

Usurinta in realizarea afacerilor

Sustinerea infiintarii de firme de legislatie
Legislatia muncii

Legislatia somajului

Egalitatea sanselor

Evaziunea fiscald

Impozitarea persoanelor juridice

Costul capitalului

Adaptabilitatea politicilor adminstratiilor publice locale
Implementarea deciziilor administratiilor publice locale
Birocratia

Contractele din sectorul public

Stimulentele pentru investitii

Subventiile

Aplicarea dispozitiilor organelor judecatoresti
Siguranta personala si proprietatea privata
Riscul instabilitatii politice

Coeziunea sociald

Impozitarea persoanelor fizice

Autoritatile vamale

Investitorii strdini

Puncte slabe

Tmbatranirea societatii

Legile de imigrare
Protectionismul

Economia paralela (piata neagra)

. Eficienta afacerilor

Puncte tari

Eficienta companiilor mari

Eficienta IMM-urilor

Productivitatea companiilor

Instruirea personalului

Atragerea oamenilor talentati de catre companii

Strdinii cu Tnalta calificare

Reglementarile din sistemul bancar

Bursele de valori

Disponibilitatea capitalului strain

Atitudinile privind globalizarea

IMM-uri care au introdus o inovare organizationald (% din total IMM-uri)
IMM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IMM-uri inovative)
IM-uri care au introdus o inovare de produs (% din total IM-uri inovative)
Relatiile de munca

Motivatia muncii

Transparenta institutiilor financiare

Factorii de risc in sistemul financiar

Drepturile actionarilor

Adaptabilitatea companiilor

Loc
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Etica in afaceri

Consiliile de administratie

Practicile de contabilitate si auditare

Satisfactia clientilor

Calitatile antreprenoriale ale managerilor

Preocuparile privind sanatatea, siguranta, mediul

Flexibilitatea si adaptabilitatea

Nevoia de reforme sociale si economice

Valorile asumate de companii

intreprinderi care au introdus o inovare de proces (% din total intreprinderi inovative)
IMM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IMM-uri inovative)

IM-uri care au introdus o inovare de proces (% din total IM-uri inovative)

Ponderea salariatilor in totalul resurselor de munca

Experienta internationald a managementului de varf

Managerii competenti

Servicii bancare si financiare

Responsabilitatea sociala

Imaginea in exterior

Intreprinderi care au introdus o inovare organizationald (% din total intreprinderi non-inovative)
Intreprinderi care au introdus o inovare de marketing (% din total intreprinderi non-inovative)
Numarul de someri per salariat

Puncte slabe

Forta de munca calificata

Cultura

Sistemul de valori

Exodul de inteligenta

Cheltuieli de inovare (% din PIB)

Profesionistii in finante

Circulatia creditului

Ponderea intreprinderilor inovative in total intreprinderi (%)

Ponderea intreprinderilor mici inovative in total Intreprinderi mici (%)
Ponderea intreprinderilor medii inovative in total intreprinderi medii (%)
Ponderea IM-urilor inovative in total IM-uri (%)

IMM-uri care au introdus o inovare de marketing (% din total IMM-uri non-inovative)

. Infrastructura

Puncte tari

Intretinerea si dezvoltarea infrastructurii
Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor
Finantarea pentru dezvoltarea tehnologica
Reglementarile din domeniul tehnologic
Dezvoltarea durabila

Legislatia mediului

Schimbarile climatice

Calitatea vietii

Densitatea cailor ferate

Accesul la infrastructura de alimentatie cu apa
Eficienta infrastructurii

Infrastructura energetica

Conectivitatea

Cercetatorii si oamenii de stiinta

Legislatia privind cercetarea stiintifica
Drepturile de proprietate intelectuala
Transferul de know-how

Capacitatea inovativa a companiilor

Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD la 1 mil. de locuitori
Rata urbanizarii

W W W W wWwwwWwWPNNNNNNNNNDNNDNN
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Problemele de sanatate

Tehnologiile verzi

Problemele de poluare

Ponderea studentilor in total populatie de 25-34 ani

Ponderea populatiei cu studii superioare ocupate din total populatie ocupata (%)
Numarul de persoane care revin la o locuinta

Urbanizarea localitatilor

Tehnologia comunicatiilor (voce si date)

Parteneriatul public-privat

Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locuitori

Ponderea localitatilor cu instalatii de alimentare cu apa potabild in total localitati din regiune

Puncte slabe

Abilitatile lingvistice

Ponderea cheltuielilor de formare ale intreprinderilor din total cheltuieli (%)
Participarea la invdtarea continud, la 100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)
Densitatea drumurilor

Necesarul viitor de energie

Ponderea cheltuielilor in tehnologia medie - inalta sau inalta in total cheltuieli ale unitatilor (%)
Calitatea transportului aerian

Transportul pe apa

Specialistii Tn tehnologia informationala

Inginerii calificati

Sistemul educational

Stiinta Tn scoli

Studiile superioare

Managementul educatiei

W W wwwNDNNNNNDN
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Anexa: Factori, subfactori si indicatori de analiza a competitivitatii

Tip indica-
Factor Subfactor Indicator P tor Sursa de date
1.1.01 Numar persoane la nivel regional care
participd la realizarea unui punct procentual Cantitativ IRECSON
din PIB national
1.1.02 Cheltuieli de consum ale gospodariei . Institutul National de Statis-
_ ; . Cantitativ L
per capita(lei per capita) tica
1.1..03 F().rmarea bruta fje capital fix per Cantitativ Eurostat
capita(mii euro per capita)
1.1.04 PIB din industrie per capita(mii euro . Institutul National de Statis-
. Cantitativ .
per capita) tica
i i 3 i ii Institutul National de Statis-
1.1.05 P.IB din agricultura per capita(mii euro Cantitativ Hor
per capita) tica
1.1Economia | 1 1 06 pIB din servicii per capita(mii euro per I Institutul National de Statis-
Interna . Cantitativ .
capita) tica
1.1.07 Diversificarea economiei Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
. o Comisia Nationald de Pro-
1.1.08 Cresterea reald a PIB(%) Cantitativ N
gnoza
1.1.09 Flexibilitatea economiei Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
) ) ) L Institutul National de Statis-
1.1.10 PIB per capita(lei per capita) Cantitativ tick
1.1.11 Prognoza: rata de crestere reala a _ Comisia Nationald de Pro-
Cantitativ .
PIB(%) gnoza
1.1.12 P_IB in euro p?r capita, in procente fata Cantitativ Eurostat
de media europeand(%)
1.2.01 Balanta comerciala per capita(mii euro . Institutul National de Statis-
i Cantitativ s
per capita) tica
1. PERFORMANTA 1.2.02 Total exporturi per capita(mil euro per . Comisia Nationald de Pro-
o ) Cantitativ .
ECONOMICA capita) gnoza
1.2.03 Evolutia exporturilor fat3 de anul pre- Cantitativ Comisia Nationald de Pro-
1.2 Comertul cedent(%) gnoza
International i i i i Comisia Nationala de Pro
1.2..04 Total importuri per capita(mil euro per Cantitativ Hone
capita) gnoza
1.2.05 Evolutia importurilor fat3 de anul pre- - Comisia Nationala de Pro-
Cantitativ .
cedent(%) gnoza
1.2.06 Cursurile valutare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
1.3.0} I.nves.t.|t|| directe ale ner.e2|dentllor in Cantitativ Banca Nationals a Romaniei
Romania(milioane eur per capita)
N 1;3..02 Amenlntarll privind reamplasarea uni- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
1.3 Investitii tatilor de productie
internationale 1?03 Amenintari privind reamplasarea faci- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
litatilor pentru CD
1,'3,',04 Amenintdri privind reamplasarea ser- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
viciilor
1.4.01 Ponderea salariatilor de la nivel regio- e Institutul National de Statis-
N . Cantitativ .
nal in total salariati(%) tica
1.4.02 Ponderea salariatilor in agriculturd in - Institutul National de Statis-
o Cantitativ .
total salariati(%) tica
1.4 Forta de 1.4.03 Ponderea salariatilor in industrie in Cantitativ Institutul National de Statis-
munca total salariati(%) tica
1.4.04 Ponderea salariati in servicii in total . Institutul National de Statis-
o Cantitativ .
salariati(%) tica
1.4.05 Ponderea nr. mediu de salariati din - Institutul National de Statis-
Cantitativ

sect. privat in totalul salariatilor(%)

tica
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Factor Subfactor Indicator Tip it:ﬁica- Sursa de date
1.4.06 Rata somajului(%) Cantitativ Institutul Nattil:;al de Statis-
1.4.07 Rata somajului pe termen lung(%) Cantitativ Eurostat
. 2.1.01 Managementul finantelor publice Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
L;:I;Tiizte 2.1.02 Evaziunea fiscald Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.1.03 Fondurile de pensii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.2 Politica 2.2.01 Impozitarea persoanelor fizice Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
fiscala 2.2.02 Impozitarea persoanelor juridice Calitativ | Ancheta in mediul de afaceri
2.3.01 Costul capitalului Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
rz).r?;.giol:qopr:icérl politicii bancii centrale asu- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
\2/;(.)(;3;eCadrul legislativ si al reglementarilor in Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.3 Cadrul Insti- ?.3.04 Afiaptabilitatea politicilor administrati- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
tutional ilor publice locale
;}?&?il?ﬁclsrlr;igtlzrea deciziilor administra- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.3.06 Transparenta politicilor locale Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.3.07 Birocratia Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.3.08 Mita si coruptia Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.01 Autoritatile vamale Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.02 Protectionismul Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.03 Contractele din sectorul public Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2. EFICIENTA GU- 2.4.04 Investitorii straini Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
VERNARII 2.4.05 Pietele de capital Calitativ | Ancheta in mediul de afaceri
2.4.06 Stimulentele pentru investitii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.07 Subventiile Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4 Legislatia Izo.;l.OS Detinerea de catre stat a intreprinderi- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
afacerilor
2.4.09 Legislatia concurentei Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.10 Economia paralela (piata neagra) Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.11 Usurinta n realizarea afacerilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
IZH.::Z Sustinerea infiintarii de firme de legis- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.13 Legislatia muncii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.14 Legislatia somajului Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.4.15 Legile de imigrare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
iéifrlegip“carea dispozitiilor organelor jude- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.5.02“Siguranta personald si proprietatea Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.5 Cadrul prlvataA
social 2.5.03 Imbatranirea societatii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.5.04 Riscul instabilitatii politice Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.5.05 Coeziunea sociald Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
2.5.06 Egalitatea sanselor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.1 Productivi- | 3-1.01 Eficienta companiilor mari Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
tatea si 3.1.02 Eficienta IMM-urilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
eficienta 3.1.03 Productivitatea companiilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.2.01 Relatiile de munca Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.2.02 Motivatia muncii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3. EFICIENTA 3.2.03 Instruirea personalului Calitativ | Ancheta in mediul de afaceri
AFACERILOR - Pia.t,.a :e%o?teN::ig ((?J/(:)salanan din totalul resur- Cantitativ IRECSON
muncil 3.2.05 Numarul de someri per salariat Cantitativ IRECSON
3.2.06 Ponderea femeilor in total salariati(%) Cantitativ IRECSON
3.2.07 Forta de munca calificata Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.2.08 Profesionistii in finante Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
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Factor Subfactor Indicator Tip |t|:|ca- Sursa de date
3.2.09A i i a o - . .
_t_ragerea oamenilor talentati de catre Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
companii
3.2.10 Exodul de inteligenta Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.2.11 Strainii cu Tnalta calificare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
32.12 E)fperleAnta internationald a manage- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
mentului de varf
3.2.13 Managerii competenti Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.01 Servicii bancare si financiare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.02 Transparenta institutiilor financiare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.03 Reglementirile din sistemul bancar Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
) 3.3.04 Factorii de risc in sistemul financiar Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
S.z:LTiac:te 3.3.05 Bursele de valori Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.06 Drepturile actionarilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.07 Circulatia creditului Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.08 Disponibilitatea capitalului strain Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.3.09 Datoriile companiilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.01 Adaptabilitatea companiilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.02 Etica n afaceri Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.03 Credibilitatea managerilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.04 Consiliile de administratie Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4 Practicide | 3-4:05 Practicile de contabilitate si auditare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
management 3.4.06 Satisfactia clientilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
‘:’i'li'rw Calitdtile antreprenoriale ale manage- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.08 Responsabilitatea sociald Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.4.09 Preo_cupanle privind sanatatea, sigu- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
ranta, mediul
3.5.01 Atitudinile privind globalizarea Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.5.02 Imaginea n exterior Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.5.03 Cultura Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.5 Atitudini si | 3.5.04 Flexibilitatea si adaptabilitatea Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
valori 3.5.05 Nevoia de reforme soci i i- N
e sociale si economi Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.5.06 Sistemul de valori Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.5.07 Valorile asumate de companii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
3.6.01 Ponderea intreprinderilor inovative in I Institutul National de Statis-
N - - Cantitativ .
total intreprinderi (%) tica
3.6.02 Ponderea intreprinderilor mici inovati- | . .. Institutul National de Statis-
ve in total intreprinderi mici (%) tica
3.6.03 Ponderea intreprinderilor medii ino- Cantitativ Institutul National de Statis-
vative in total intreprinderi medii (%) tica
3.6.04 Ponderea IM-urilor inovative in total . Institutul National de Statis-
. Cantitativ .
IM-uri (%) tica
o . o Institutul National de Statis-
3.6.05 Cheltuieli de inovare (% din PIB) Cantitativ tick
3.6 Ca.pamtatea 3.6.06 intreprinderi care au introdus o inova- Institutul National de Statis-
de inovare re organizationald (% din total intreprinderi Cantitativ t «
non-inovative) Ica
3.6.07 IMM-uri care au introdus o inovare Cantitativ Institutul National de Statis-
organizationala (% din total IMM-uri) tica
3.6.08 Intreprmde.rl care ?u |ntr9dus (?.lnova- o Institutul National de Statis-
re de produs (% din total intreprinderi inova- Cantitativ tics
tive)
3.6.09 IMM-uri care au introdus o inovare de | . Institutul National de Statis-
produs (% din total IMM-uri inovative) tica
3.6.10 IM-uri care au introdus o inovare de . Institutul National de Statis-
Cantitativ

produs (% din total IM-uri inovative)

tica
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Tip indica-
Factor Subfactor Indicator P Itorl Sursa de date
3.6.11 Intreprind?ri care Aau intrc_)dus 9_inova- o Institutul National de Statis-
re de proces (% din total intreprinderi inova- Cantitativ tica
tive)
3.6.12 IMM-uri care au introdus o inovare de | . Institutul National de Statis-
proces (% din total IMM-uri inovative) tica
3.6.13 IM-uri care au introdus o inovare de Cantitativ Institutul National de Statis-
proces (% din total IM-uri inovative) tica
3.6.14 Intreprinderi c_are au iAntrodu_s o in_ova- o Institutul National de Statis-
re de marketing (% din total intreprinderi Cantitativ tica
non-inovative)
3.6.15 I.M M-uri.care au introdu.s o inovare de o Institutul National de Statis-
marketing (% din total IMM-uri non- Cantitativ tics
inovative)
4.1.91 l:lumarul de persoane care revin la o Cantitativ IRECSON
locuinta
4.1.02 Ponderea localitatilor cu instalatii de
alimentare cu apa potabild in total localitati Cantitativ IRECSON
din regiune(%)
4..1.03 Ac“cesul la infrastructura de alimenta- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
tie cu apa
4..1.04 Accesul la resurse primare si produse Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
alimentare
4.1.05 Urbanizarea localitatilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
- L Institutul National de Statis-
4.1 Infrastruf 4.1.06 Densitatea drumurilor (Ia o sutd km?) Cantitativ .
tura de baza tica
. . ) N o Institutul National de Statis-
4.1.07 Densitatea cailor ferate (la 0 mie km?) Cantitativ tics
4.1.08 Calitatea transportului aerian Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.1.09 Eficienta infrastructurii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.1.10 Transportul pe apa Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
;1.1_..11 Intretinerea si dezvoltarea infrastruc- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
urii
4.1.12 Infrastructura energetica Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.1.13 Necesarul viitor de energie Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
jzto)l Tehnologia comunicatiilor (voce si Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
ate
4. INfrItJA:;RUC- 4.2.02 Conectivitatea Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
I4“.2.03 Specialistii Tn tehnologia informationa- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
a
4.2 Infrastruc- | 4.2.04 Inginerii calificati Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
tura tehnologi- | 4.2.05 Cooperare tehnologica Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
ca 4.2.06 Parteneriatul public-privat Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.2.07 Dezvoltarea si aplicarea tehnologiilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.2:08 Finantarea pentru dezvoltarea tehno- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
logica
4:2.09 Reglementarile din domeniul tehnolo- Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
gic
4.3.01 Cercetarea stiintifica Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.3.02 Cercetéatorii si oamenii de stiintd Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.3.03 Legislatia privind cercetarea stiintifica Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.3.04 Drepturile de proprietate intelectuala Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.3.05 Transferul de know-how Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.3 Infrastruc- | 4.3.06 Capacitatea inovativa a companiilor Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
tura stiintificd | 4 3 07 Nr. UCD-uri publice cu activitate de CD . Institutul National de Statis-
. N Cantitativ .
la 1 mil. de locuitori tica
4.3.08 Cheltuieli publice de cercetare dezvol- | . .o Institutul National de Statis-
tare (% PIB regional)(%) tica
4.3.09 Nr. UCD-uri private la 1 mil. de locui- Cantitati Institutul National de Statis-
antitativ

tori

tica
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Factor Subfactor Indicator Tip |t|:|ca- Sursa de date
4.3.10 Cheltuielile intreprinderilor de CD (% Cantitati Institutul National de Statis-
) antitativ e
PIB regional)(%) tica
4.3.1.1 Pf)ndeurea cheltuuieAlilorTn tehnolf)g.ia o Institutul National de Statis-
medie - inaltd sau inaltd n total cheltuieli ale Cantitativ -
e tica
unitatilor (%)
4.4.01 Infrastructura de sanatate Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
y o Institutul National de Statis-
4.4.02 Rata urbanizarii(%) Cantitativ ik
4.4.03 Problemele de sanatate Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.4 Sanstatesi | 4-4.04 Tehnologiile verzi Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
mediu 4.4.05 Dezvoltarea durabila Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.4.06 Problemele de poluare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.4.07 Legislatia mediului Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.4.08 Schimbadrile climatice Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.4.09 Calitatea vietii Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.01 Ponderea studentilor in total popula- Cantitati Institutul National de Statis-
) . antitativ .
tie 25-34 ani(%) tica
4.5.02 Sistemul educational Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.03 Stiinta n scoli Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.04 Studiile superioare Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.05 Managementul educatiei Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.06 Abilitatile lingvistice Calitativ Ancheta in mediul de afaceri
4.5.07 Ponderea populatiei cu studii superi- Cantitativ Institutul National de Statis-
4.5 Educatie oare ocupate din total populatie ocupata (%) tica
4.5.08 Ponderea personalului (populatiei
ocupate) s.pecu|a|.|zat(e)vpr|n act|V|taj;| d.e for- o Institutul National de Statis-
mare continua (internd sau externa) din per- Cantitativ tics
sonalul (populatia ocupata) cu studii superi-
oare cu varsta intre 25-64 ani (%)
4.5.09 Ponderea cheltuielilor de formare ale Cantitativ Institutul National de Statis-
intreprinderilor din total cheltuieli (%) tica
4.5.10 Participarea la invatarea continu3, la I Institutul National de Statis-
Cantitativ

100 persoane cu varsta intre 25-64 ani (%)

tica
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